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Tu......lOdIoIGO. IJItap.It\IIGO. lJouo,çutOO. UnIona/GO. unn.iIOO. V""oIGO. VIo"';~"I"lO. 
VIo:_. '; otaIGO. Vila Boa/OO. VlIo PropIe iolOO 

P loo S.Ia.Ia' 

CU.USIJU TERCEIRA· s.oM.\TORIo oos EMPREGADOS Vl:NOEOORU 

Aoo w.O'ldedoIes _~ g~f"'tido ..rado 'ileo __""00 _ ... ~rtoI .. ~~ lei 

neg<>tôw;ta entre ~. emp'!tg.OOf aooIod» f\.I CTPS. r.:.noc. n5e\JlDdO _ no 
~ da !*te lixa •••~••I•• ....,uneraç&o mensal nto ... ~_. RS 1 047,50 (UI'I1 
mil. q...___ """".~.w_J 

CLÁV$I.JL..l QUARTA· P1 SO NORMATIVO 

Com b.... no Artigo -,. Inciso V d~ C0I11Lltuiçao Federa l. foca " 1"",1_" ü lâno mln ll'nO de 
..cmlIUo ~.ra OI &mpreg.OOl d. catotg"''' 8 partir d. 01 de Ibril <!li 2011 em R$ 956 25 
(ooo.loenlOS , Clnqu..l11. , oee lU .. , ";"te e oinco 0011''''(11) P'O' mM. • RS 63,75 " 
Sa~ioIOia 

PARÁGRAFO ÚNICO . A partr de 01 OI 2018 o piso ......... pai. OI o:rt.vr_ da CII~ 
poofi.I,D>"laI NI!'d' POf ..... Coi...r>çao e>:ceto _ ...ri fUIUS- anual,•• 
m._ ... rnestr\II pmporclonalidade ... ,.Iaçao ao valor 00 ",1*10 ml,.,.., aplic.ado no 

~-
RNj... ...x:otroç__rIojo 

c LÁUS!JI. ... QUINT... - REA.lUSTE S"~ I""" 

o. ..~ r..os 00 J>3fIo fua do. u lar;'" miSlos, ncelu.ndo-.. OS ..:Iicionais po< le<r9C de 
H<'<IÇO• .",. empr.gadot no _cio .... loda ~ ooonpettncia lerrtIoriiIl 00 W1dicaIO, MIto
".,...L..:I<>I • JIII"Jf de 01 meo:IiaI1tM apliçeçto do JIIIn:enluaI'" ' .57% ... abril do 2011 a 
(q...~o .1'lI'JIa CII1qIJ8tIla e ..te po< <*\tO). ,l'I<>dente ~ os ....tioI 'fiyente$ "'" 01 ... 
"'.... IM 2011. ate (I _ de RS 700000 (sele mI ...aio) ..""" _. pa'coU acIIM_.. 
...101 ..........tad. ",,,di,,,,.. .-..aoc'eçto __ ,",'rpr-oaoo • ~ 
CLÁusuu SEleTA · COM!>EHSAçAo DI! AUMENTOS 

E Jllilmlilida. compenoaç&o doa ........,101 COIIl P<l Isór.,. ••n~. CC<"ICe(frd8l1itllll! 01 

d. ltbriI de 2016 e 31 de maf9D IM 2017 , nAo podendo _ a>mpemac!os os ,,,,,,,,nIOl 
decorrente, de p",moçao, tu'"' f ....~. equrpa,aç30 . ala,ia!, 

PARAoRAFO PRIMEIRO · P". os emprtogaOOo ~iI>::IoI 'pOI o mft de 
NUIP..:Io (I reajuste ..""""eM....t ... númen:r de ..- trlballl..:lOS. ou 
""""""" • 15 (quinu) d.. de u.l)tl1Io. confonne • la",la de
apU'" _ (I p"ro'lIltuorl no ~ \UI ..:Imonjo. obMN..-dc .. (I....., 
Prgporç!ona lida IM 

I 
/1 
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!r!6t !IR Adrr)." 

Abrill20 t6 
MilJoI'20 ' ~ 
J...,n0!2016 
JulhoI2016 1 0342 
AQottol2016

-"Selembn>l2016 ,­"'" 
HI220 
10100 

0.",.mll.0/2016 ' .0152 
,1......">'2017 T011 ~ 
Feve,ei"oI2017 HXl76 
M~rçol2 0 17 ' .0038 

FM;n "odOOo """ empI'ltgadorel d<!1.conl.r"" doi n l. riot de MUI empr-ogOOoo OI! pr8julzOl 
o«one nt•• di! re<:ebmento de cheque. aem pro. isoo do fu r><lo.. pr. """nente ,.il tadCII ~Ic 
IUf'OI' ....... pela _ ... ou ..... p,epQtlQ , "" """~I ."""',... de_raa. ou 
ve~. ou caSOII ~OI.•16m de • ·. .."".11 difenu'I"'l de estoque, ....., na oc:orr6nc8 de 
c;ulpa ou dolo do -11<"9""" OU i-.obseMna. óo mgulamenlo da ...,~ 

CLJ.USULA OfI~VJl · D€SCONTODEV..... E lAANSPORTE 

P". OI em pregooa. q"" p."cebe sa lil rio 1\)(0 e çomiuao. o de.ocmQ dQ v.fo.lnlnspon.e ~,. 
de BIt! 6% do ...1:;1 ';0 W,11co ou ...rocm.nto, o>«:t.ltoo. G""lsq_ ad;e;on" io ou ,.~ n~, 
oonf",.".. ...\aba.... o ""9" 5' de lei n • 7 41atB5 e a<tqo 11" do o.<:teIo n' ~.241/a7. 

PARÁGRAFO UNICO _ N.. ~i<ladel Rio MMdM por linha. de Ir.....,.,ne coIotI\ro ,.0;1..... ,. 
p!:IfWnlO _me C> v'le Ir.nsporte. ale J)Od&ra _ ..,tKI~ por ~..... ..... 
_tMioem~. 1*10.~do~. de ........ d~". ""'- ou.....,oaI 
rlIIo car~clerwondo ....no "In nawr. " 

ClÁUSUlA NONA· CÁLC!,.O.OS DOS COMISSIONI5 TAS 

li~."""'t"" 
~-

I 
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rtoduçar:> ou suprMIAo de ........, quatn. p,iI,_, bOo.:.. ...~n. pa'cenIUaOS w va".... 
q"" vinham M' Ido ptogClS aos ~_ 

n o s:! ' lo 

CÚI,lSIJI..A !>tCIMA PRJ..EIRA • DO !>tCIMO TERCEIRO uV.R1O 

o emp'egado fa'" j.... ao r&OObimenlO oH W'4 (c~tP por """to) 00 d.o.."o t&rçe~o WlilllO, 
"Iit..., oH enl&Clpaçao, qu.on(lo da cooce • .:Io das UI ,ial, dHde que ioCMicJI...,o du~nte C mês 
de jllneiro cio 81lO de ,eferêllCl.l. de ac:o«Io com o PlOflogf.fa 2" cio Rf1100 2" da l .. n' ( 7(1/Jtl5 

O,__... F .. ~ 

CLÁUSUlA DfCIMA SEGUNo'" • GAA Tll'OC.r.ÇJ.O DE CAI)(.O, 

o e-mpregaóo e~o'c:onh! da runçAo oH CII i"~ , ou '"PO""v~ p"'" tesoo,pria. ou tlnCIIffegadO 
de cont"9"'" d" r.<i.I dia ,;. . ",. )!.lI , ....,." g,etlficaçao ""'..... 1 de RS 151 ,00 (CO!<1to e 
r;r"iQ""nto e um ..aio) 

li conIe<tneoIo _ valor... em CIILle ....~ ",.",...,a .... p,e~ do opeu",IOI' '.\00·"'..... 
Quando eole fOf mpe<lido ""I. empresa dto ~r a con~&n<:ia, br. "anlO de 
'fl,pOfIt-abilld8de 

Mk_... _.~. 

CÚI,lStLl etc,..... QUART.... D...5 HOR.o.s EXTRAORDlNÁlUAs 

,... ng ras 1>CtrH d. tCldos ""'P"'g1idOa "" comerCiO ..,to remuroe,.cll com 6C% hMMnta 
por C1:nto) dto eCt()eçjmo """fi O -.Ior de hora fIOIml l 

CLAUSULA !>tC..... OUINT ... • O"'S o;()RAS EIOlIAlI D06 COOOlSSIONIST..., 

o c.fIlcuIo da lua a.lra do l""9egado oom,u,onadO, qUlndo <:Oi'IYOOl(fa. lOr1'IOd por base o 
tomaIÓfIO da. com".o.s a.Mnd.. "" me. 1r_lh_. 0& rapouKII ...."."." <emunet""", 
~ como OI demais valor... ,emur>&f810flo$, ,...:ebodC>l de /om'Ia nllbl1..,.1 Q valor eflCOnlrado 
dO.-ero\ ••" dividdo p<>1o n""""o de ""'"S normailo do >riM. de aco«k> com l ua jorn..:!. d ' 
de tr_IOO . ..:re_fld<>.o.e ""'''' ...... o adie""'al pre.IStO "" claUSlJIo tItcima ter 

CLAUSlA..ot !>tC...... SEU'" _ADlCION"'S POR TEMPO DE SERVIÇO 

1 • ( '110 (quatlO por cento). p"ro O emptegWo q"" ..ntla I (:OI'rII>Ietao' m.io 
oeMço na mil'''''' ompresa. 

11 • &% (seio por 0IfII01, panI o ~ QUO""""'" çompteta, ma" de S (conco) 'i'iOI <110 
wviço na metm9 emp-oe.a 

http:PlOflogf.fa
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r .r•• d. r_........ : 11..._ OI. <> JiDOI. do ,.1IIl ""...,.;lo,>. t:!"o) 

Mo" • . 1 ..,_ A~.o.,.it. d. l. 6aj~. (16") 


\I~... . l.rI~o.k A~,• • ,.k. d. n .... 


1"...... 00 S<.-oI""""'li.ulw o """""""" li< wn. indomwoçi<>. li< _""-' <um <> .,.I.>t 
do <"",.. "i.ndo OOIlt."aUdo ~ nta _,.. "'" ~ do f....I.....,'" li< tl~ 
_ ..'" fllhGs d<pmden,". q_ «to ororm" dor.,,,, .... pcn...J..> dor wbmou"&. 
....,... ~,.....",." do• .-loco. "duid.,. ......'.n'.' no> C • • ditl><> (; ....1. qu. 

r.." " ." . '<I"ru. 

f ormo d. r.~" "<",,, : I) ~I<nto ",ní fci,o ."••.•• okh""" i,~'" )ldfO bbi'", dr 
mo,,,,,,. do 14 o.tIOS • "",. '" nI"'" """""" do 14 anos""" d.:.';o.., <> I"'~''''''''' .." 
fomll <lo "",.t".>bo da. do'l'.... com lÍIn<ul wn.I......,,. C(>IIdi\õeI Goro" do 

.0"''''0 d< Stil"o.(l.tIO'>~)~7~~~~'"" 
I)~rloo do I."....'. lI..pi.. l.. . lFTl ([1111 _ l ' ll) 

, ÓMI.. d. lI~rUo: OS di6ri.. lO) valo< d< R~ 600.00 .......... 


,· ....... ia: OI di.. 


' ·.r• • d, r ••• ",,~,.: D< ..... tioti<a ,-.z, .... formo. &;- ,,,.,..,,,~., ()(I'Io.) 

0 11 .... d. ' " <o ,,,.l<Iod< T.m .......,;,.;. 1"" A<id."" (UH) 

Uml t< d. UI'r"' , ~Od,"' .. "" ~.I", d, k$ ".OO....J, "' ..... 

r . ... . d. r'pm<. '.: Do ""'" """'. 'C<. "", forma d< indcni'"l:~' (6%) 

111'<1• • d. I"" I,.<id.d< n .. poniria _ en" H., ... _ Ai••,."".,. por Mlo1<"1< 

.....r""".o r • .- d,T","'I~.(mT - C..'o) 


u.~. do 1)11<1•• 03 <C..... "" .olo«k lU 111.00 ,o&> ...... 

, ._. do r .ao."'O: " pOnir do:> ItI' .... <Ir .r......nlO ~ do..",. qllNl<k> lo< 

oompl<w lO _. pIt\" dnIo dota, CID f ....... d< ,ndeo,uçto. PIlO dim......te ... 


Srj:uno;1)rn"",pOl, (S,)4"1\o) 


( .1i••,,1o I::>t>Kia1 tio- ""'<110 !H<o"..." d< .0_" ~.., u.1 


t"on.. d. I' ••''''.'Q: Roembob.) J< "" 10% ('m...) 00 .,."i'.IIOII"'..... J.o 

pr.l1t1o ti< M...... 


RS I 600.00 
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• 

http:HlJlI.OO
http:A~.o.,.it


RS lJO,OO 
('. \1. 1"",lId,d. T itk«·A llm,nl ••". _ lXOO',oo.1<>" """, i"",nlo <lo< fi l""") 
<lo< ' I tu""""","'" ' 1 010 I .... ",1'1<)(.1 r=",," 'ick...·.I,"" H~I<l. cor!>..""[<ri ,"""" 

""",, Cuu ",""I'.t..!<-.......... " ...><k< .. I"ioo",... ""'...oJo<k. !>á>i<:., d. 
bmo-fl<ióoio < __• &.:Ie que o """,,,,,oeado:r ..;.. fO<m.llillldo pela ""'....
* J(J (lri...) dias op\s" f"IM. 

PARÁGR.vO ÚNICO - O emp'egaclor que JOIo ti_ em ~ Ap6ice dfJ Seguro 
contemplando DI Cloilml. oeg uroo<>l e oaranItN mlnomo. o,e"",, tIO ·c.pur "" po.""le 
çI/I\IIub. rocanto ••çtuldo do P-olN'Mnto do ,.ferlOo. mu de~r' epresenta, OO!>'" da diodo 
~ de 5eQums de Vid. e A.citI<m\es 0...lI0II.. C<>IeIl'iOS r>O pfazO de 00 (.....enLIJ di .. no 
Sit>dicalO L_. ap6e, • pyblicaç.lo da P<_~ CO<1~ CoIetiV, de Traba lM. H<Ido 
"",,,o q..... ob~ 00 CUoleOO doo PrtMios de Seg~ (cuaIa .......saI) ~~ cio-

Normu po," Adrnlo.a"oc""" .taçlo 

cLÁV$uu, DECIMA NON... • CfP8 E COMPROVANTE S"'LARI"'L 

00 ""pregaclofe. li DtIri;am • Ir<>tar ria C.""". de TI3baIno do ""P"'{I_. a lunçAo 
e~ e • f..,,_ ~ de peg'"'''''''''' de ...1....... dile!lmin.oos. pOdendo o 
............... em""'" por CIÓ..I elelrOnK:o com • identn:.ço.. de _eu e " .-alo! d", 
~~'" <I(> FGTS 

Dn!ig. "'" ntOlDom "'io 

cLA USULA VlGÉS' ..... . HO"OI.OC...çAO DE RESCISAO 

AI rescisón oonlr.....iI de emprogadooo dispensado. com ......r. de um ...o na me-sma 
empI..... ...f1kI haMk>gadu ~. pelo SindocalO _ Emp"Igados na ~ 
na Est.cIo de GooM 

PAR ÁGRAFO PRIMEIRO - O ~ dII verba. 'esc.6ria• • llOr,hlkIg~ <I(> TRCT 
bem çorno • ""'''li' da. guOls do Segun:> De-Mrnpoego.• '" dem". doc,me' l1'" ~,. O 
..que 00 FGTS. de."to at_ ao po"O legtl. f<ltI pena de pagam&",o pelo e"'l"euacIof d. 
"",IIe "tabe1eco:la na § 8" cio art>g" ~n d. CLT O pagamento d... .e-tt>u relCia6rie. poO&r' 
11/ em 0 ........ <0. d>eque vIIado 00 admJf",~"ivo. &depótrto benCllrlo 00 ordem <ie pagamento 
em """'" cio ompragedo. delde que .. VIi<>< C<lffesponden\e lII!iIjI comp"",ad_te 
"'SIXIr'IlveI per" ..,..... no Il1O doi homoIogaç8o Em ao \r.I1;mOO de em~_ """"" di ôóade 
ou-r_ .. pegam8O"tIO.oo, ..... """"* _.... d.~ ...O 

PAF\ÁGRAFO SEGUNDO _ H.""''''''' rec..... de 1Iorn<*>gaç"" de ~::~ 
S.-.doCato IIIOOro' deeIiN( OI moltvoo da _. at...tando O comP<l'. 
P'''' .. &Certo 

• 
....100 P,..... 


http:pegam8O"tIO.oo
http:HO"OI.OC
http:identn:.�o
http:pyblica�.lo
http:PAR�GR.vO


o .......~.'O Oispen..aóo HI'I\ ju.ta cause fia0.. O_saciO cio ctmpmJ8nto do aviso p6•., 
q".....so (:OI'(IpIo.... por ~=iIo. ob\ençIIo de """" " ' ljIiego A líbeo'eçIo do a.npnmenIO do 
,'''''- cio r-.cIo ..... nIo .,.., 6nuI par • ......",""'" rIM pa,,*,. _rlcIo • oneiako _ 
/eIUI dentro rio prazo HlC>ulroclo 110 M 477. pa'~'''''' 15"•• 11.... "ti' O. CLT 

PARÁGRAFO Ú~ICO - Fa. "1a1:IIICido <I"".m CHO de lMpense Sem J L.t!II. ea.,... O 
e"'P'eQ&(I() <Ho"'''- cumprir no m~ ,,,,,,, 30 (~",la) diao. ".",(10 '1\11 ". <lema.. din lIdquoridoo 
ptil.:l proporcior1a lidade rio .,,>Jo ~""iQ (\eçQr,enle do Nu Ilmpoo OI 5el\liço dever' ~ .... 
i,'<*Ii,u®t pela emp<eu, 

R...ç* ... T'....,ho ~1ç600 ... T,. .......... _ ... P"_.h.., .hJes 


EotsIWhJ ' _ 

Fie. "MQ<nd.o • "tabilid..:le ~I. ele 60 (~t.) ri .... , • DOntar <Ir data de ~orno $O I
ir_lhO da ~~ a'altarla em "0210 de grav"",z. 

PARAoRAFO ÚNICO. Obstado c retome. ou h8vendo deminOQ um.,. do parto. além do q"" 
, ~ ~ p ...... , ~ devida" lriden l,u.ao cor,tl1i;Vojen", a~ per lodo cIe lI.tat>lod;>d. CQnltantt 
rluta dauoula. 

fot.. I",,,,. Pai 

Fica PUegUr1Ido a todoo 1>1 emplllllallOl 'I'" ......h.... _ PIO) por oca..... do parto de 
_ HjICII' ou croornp...neir. oeca._. pele Previdêt'ici& Soc.r ...... garantia ao "''''. 
OI 30 (IMI.) ri"", desde que 00i\"iUI'IIq"" , ""'1""',óevid • .......,~ prOlOCoIl>(lc .I~ I S (QO.irwt) 
dlati .~ o nucimool0 do fif'Ic. 'I ..... relenda espos;l ou ccompar'lhllirl ...ao '''''iça Irabd>o 
'emunorlldo 

CÚlJSI.l..A vrct;SIMA OUAAlA • DAS U TAIIN.lOADES 

EI1rndO c ....preg.do ...eg....acIo p/I\a "tabilidOOe lK'I"os6ne de '1\11 tratam PS ei....... 
"'_... prnibo:lo ao ""'preg~ conçe(Ier~Iift.VlSI)~. NoIvo quando Iof 
cio IHóP.,_egaclcou por JUSI$_ 

•C""'PO"' IiÇ'" d. Jo"'.do 

CÚUSUI..A VIO~SIMA QUINTA · COMP>ENSAÇAo DE tlORAS EXTRAS 

FIIC\i~a·.... emp<&..... adoça0 do l!tlema de """"""nsaçtQ "...,.... de 
OI CIOtI'oingOI. de ""'''''•• ~ .. I\()fal • .mo. eh.IN._ "'lruda{;;õi 
"'-_ c mH poderio _ .......p/Itllad••. no período "". imo de 110 (_) ri.... ccom 
'aduçóat; de jQmIdao ou loIgM ..... 1 ..... ..,.t6ria•• acIequondo h "" (qu.reouo. quatro) _ _.. 
PARÁGR...FO PRIMEIRO · Na hoeXle.. d40 ,,'crUa de conII'rta d40 1r_1'io ...... q... .....,.. 
h..iIIO • cor,....'o.açIo in!ew" o. )twneod.I " ><I1aord;,u"ia. ... form. <letra <:Uous.ula. lari o 
rrrtlalillldO+ )UI .., pagamefllO 0;l;OI I'ior • • ~.u". nia ccmpen~coroIom>e p'~10 ... 

http:lridenl,u.ao


PARÁGRAFO SEGUNDO · Cuo CC<\OIdIOo pela empr8S8 red ..çOe. <M jo<n.d. Ou TOIga 
compeot..I~'• • lém da nUmero da lu" e><lr.. efet",..,.,.,te ptftld. lii'io _111"11""0. 
"$.OS MO PQ<Ift<ao ... combtuo" çomo crto:Ioto 1>'<' • fIII1pr.... 

PARÁGRAFO TERCEIRO · AnI.... do oniQo do ~rioGo .....-'Ie h........"",10 <Se 15 
(quinze l monulOl pa.... <!e0C8""'. na tormo cIO .mgo~ , da CLT 

PARÁGRAFO QUARTO · Ser, permoedlo I ~oca de ,..no de ~Iho eoru.. """""11""'-. de 
_ Mf"""'""" e com pNVIO OOf1Miilj",ento do ~. <I.... dri ~ ..... 
docI.menIO IIrmlldo p&Ios me....,. ..~ 
cu,lJ!IUl..l VI04'~MA SEXTA · VESTIBULAR · A'ESTADOS • Fil!.TAS JVSTIF K: AOAS 

As .-ju~ por • • • me vestibular. 1185_ ",....;,.", .. Ngem pelas regra. _la..­
PARÁGRAFO PR IM EIRO · O omp<~gadO que se w bmete< , examel do V...libula, ENEM, 
P'ROUNI. $ISU, 00 0UIIa. ",,,,",,,mas que oelecoone para entrlOda i Llrwilnod_, 18Ilo 
_ • 18111 nos d.... o. ._. _ que con>urlique .. en'I!l'WU com .,11««160_ 
mínma de S (CIIICO) d ias • aomp''''''' -.. oomparecmenIO .., "'""'" 

PARÁGRAFO SEGUNDO · InQdirll "'" 'alUI g rav~ O ~~1KIo que . presem... aleitado 
med;o, filio 00 lIdulte<ado 

50.- . hII"..nça cio 1,_ _ 

C"""Io;_ .... __110 , ••bolho 

CLAuSuLA m ê s '..... SEliM.". • DIREITO AO USO O() ASSENTO 

AoI .eflÓeClOles em 08flI1 _. ~~ """IM''"'' o direito 110 ..... oe .....llJ fIO lOCaI 
de lnlDa1ho. """'" pw.'llto em ~. 

cUos......... '{IGb,_ OITA,V,," , 00 UNIFORME 


O...ndo as empr_ l""g....... expres.......,te " IDO "" uruI"""", .., 
padtllo, QC>m OU ..... emblllma. 1Icam obrigaclal a 1001«110 ptul\lllTlemo 

• 
P,olisOlonoit .,. S• ...,.. s.v~,.nç. 

clJ,U$a..A VIO b '..... NON'" , COtlV~NIO p"",,,, "'SSllllbIC'''' ODONTOLóGICA 

~ ~ mediamo aoIicaaçAo o...ou, do ~ com a ct.v do 
deoconto dO ........ """'II,aI d"Mo seMço. "--lo conII_ Plano de AnIIItnc>a 0<I0nI0I6g0ca 
para os H<n em~O'gados, 1'10 oalo! de RI 18,00 (dezoilo ...is) me""', por ~aóo llIo 
"$OCiado ~ ~ndlcalo ÓDI Emp'egados no C~rcio no EIIMO de Go<••, ou R$ 12,50 (dOl O 
reaio " CI!'IQU801iI oeonUVOII. pa'. os __IOdos dO SECEG, .......00 que OS ••Iof" ..,Ia 
,.~_ pa.. B """,iÕOIB l:OIl'I'eIIIIda com OS Slndiç,otos C"'''O''''''IO., • UNIMED 
ODONTO "ÇQbe"""" ~,ao _ ...,pIas, em _ " _,1tOo1O naç,onal paiO _ os

I 
 /cf 


http:s.v~,.n�


PARAGRAfQ UNICQ: o. Empregado, poderllo estende, O Plano de Allittêr.cia OdontolOg~ 
P"" "'....,. doJ>e~. med,.,nt. oolic~ e auIorizaça<> e. pmN.I do desoantolntegf1ll 
do ""'L'"" ••Ior rMIIUl de RS18.00 (dezoilo reais) OU de RSI2.50 (dou ...11' onquw,uo 
cerr\.M>I.). POI oependente 

Pl.onooom ~n",a ~ pa.. lodosos p"",:odi'i8nlOl COCle<tos MI'I1 til .. 
de _to, .... car6no:ilo. Hm COparIJCipaÇlo . • extenlfYO _ depenóer;1ea 
c:om ...............lotdoWlla!'. 

eobe rtur. , 

, 

CLAUS\A.A TlllOts".... -CONl~O ASSISTENCIAl lABOR ..... 

Confor.... dehOltraçflo de "n:,,,bleia Get10I 8<lIaonh,,"'" rea~ 
_Ma.eotao 8<ltorizad_. de",",Ia, da,~ bMoo de todOl 01_ ~ 
eomer"",~, 9f~ia<Iot (ej)rnenla<los POf e.ta Entkl.oe. em la"", do Sindical" dOa 
Empregood'" no Como!reio no e.!.i>d<> <.111 ~., • l iMO de COI'IUibuiçAo AsL~_, • 
,~,..,. CQI'eopordet1la. Q.99% {nove .I'gula ....-.18. li""'" pOO' _I d~ em 03 
(lrb) pa~. iguais d. 3.33~ (liAs vlrp Irinta" .... POI cento) cada. Ii"nita-ldo" delconto 
de cada PIM'*" "'" RI 1~8.00 «;MIO" Qu"""t>o" DIIO "".). wta __• __ li<> 
cusl""" do ~ dO Sindic;olo, <11 000<00 com a. ~ da ""tegot\a 

p..,RAoRAFO PRIMEIRO _ o. de~to1 ~• • ist.......,'" cUousula, "'110 "I...u_ noo 
!1'IKeS de maooi2011, ..._,012011 " i-neÍJ0/2018. " " _imMIo 00. ~ ...".., 
alto d.. 10 (<leI ) dos ....... "'~ ou seja, dia 10I06I2017, l00'H)I20H" lMl2f2018 
riaS Auinc... <Ia Cao•• Eeon6moca F.,.. ... · _ n · 100 004-II ou A loY....... oab 

I 
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pena de s' oç6oslega • . o.s~ _alol. " SIndicato passai" 11 '110 (onu por cento)' F8dereçao 
dO. T~ no Com6tdo no. E~d8Go-." TOC/JI'I!ln1 

PARÁGRAfO SEGUNDO · o. eo~1KIOI que nIo ntr..rem tr_ndo no mês desU'*'<:> 
ao deW>iIU. lemo do' ""ado no ... , ..... ", més oeg<.Wlte .., do ,.....:ou do hl*ho. 
procedenOo-.. " ~.~O~IO d.. 00 més oned'-o, 

PARÁGRAFO TERCEIRO · As g uL .. prOp"" pa.... " .e«>I lurTlltr\IO dOI .al'..... dNeOnllldol 
_00 /01__ pelo S,!ld!Ç,ll!O cIOl Empr~8dos no ComIIrcio no elU.do de Goiás, !tO ~ual 
..... CIe.cMda..."" ..... com .utonticaçlo mecA""",, do "IlI"'te .,~ad", 

PARÁGRAFO QUARTO · o. ~wto. ad~ no pe<\odo de 01 de lIbn1 dtI 2017.31 
da 10li0 ". 2017 ",,!.tO .~ 110 deIoooto pevislQ no c~ deSt8 d.u....... de'.e<'(lO " 
" -o _ .reINado no ularla do ..... ~ ao da ccnu.I8ÇIo.;.~_,; 
pr.:os Clt ~ i' prevIt1011. detdB Q.... nlIO _ conInbuIdo ... 
ou~oetnprego no....., <Ie 2017 

PARÁGRAFO QUINTO - Ot ~ 1I<imiI.doII no perloOo de 01 ele ao<>tto de 2017.31 
De OOTutlIo d. 2017, ...ta" 1uje!10I_ OI"contos da seg<JnOI' tera!n po,,,,,," , obedoatnóo­
H OI prazos p~!M nos ~'ég'.1os anlerOo<es_ 

PAR.l.GRAFO SeXTO · o. empregadot admiIidos ~ 31 <Ie 01'10010 (lo 2017 esIjo ILte<IOI 
___ 10 deso:Ir>to da ""cew~ p..-~., ~.. OI ",IlZOS PNviltos fIO!I ~0ÍIgI''os 
.......iofM 

PARÁGRAFO SEnMO 7 Ouando .. ,"IM de , ••ado <Ie oonuato de uat..lho. os <le10""'1JA 
p'.....1oI .- d;iuSIÂ • MUI ~,.r0l. desde que nIo *"""" lido etetuada&. ""-Jo 
Nr ,tçQIh~ junlllmem~ c:om .. demais "" ...."\1...... no mh .......... " ..."",,1.:;,0 no 
P.rtgrtlo Primeoro tIos!a dáullUbo 

P... RÁOR...FO OIUVO . O r~nto tlelultdo IQra ecos ~'UOlO ~,t".tos nesta doi.......,... 
'elklo. pela ""'p,esa, obriga'" o .",~,egftdo, .o pagame<1to <ie tnuM de 2% (dois poi' cenlO), 
. ,." di 1" (uni por' ""nlo) <ie juros 100 mh ~ QO('eçllo monetid. 

PWGRI.FO NONO _ Ê _..to _ e<np<egadores ou __ p<epoIla., anim 
.. gerenIH " (OS inlegrllntelr do OGpa<tamenlo <ie ",",soai" tin.nc:.Iro, • adoç.., 
proced......mo. orsando a iro:IUZII .. _'egldos em poocecle' ~ 010 
_ido ogualrMnte ved..xo. eIaOottIçio do li'" I" do doo.memo. do • 
copi.oot pHII '""'P'eg_ 

CL.4.UStA..A lMlGt$~ P'UMElIt,Io • CONTRIBUlÇAo ...SSOC....Tl\I... 

A. empro"'.... "b"gam I dt lJÇQl1la, em 10111. de pagarn_ Oos e"'ll',~,"~~ 
<koode ~"" por' ~Ie. dev'.::l.M&n18 aulOfizad as, rIOS lermOll do ~rligo 545 o. ClT, n 
M&nlllldode•• Ta"", cio SrdiclrlO dOI Em~"'IIltd(OS n<l Cornti'CIQ no E.Iltdo de Goiás, qU8r<1o 
!lO' tlll nolif~u, • que ",110 paga. di,el_ te 110 Srdicóoto ~ravM de peo_ 
""""nc..o. po< e$le, a qual~.i.i ""'JIIft'I para ~IO. ~"dMIro de ~ 
(ancol doU ute.. ~ "0.' :.)1'10 

clÁVSIJL,A TRlOÉSIMI. SEOUNO'" . IIf:L/oÇÁo DE CON1lIIIII.IWTIõ 

.... __ .brangldo. pele p_te ~ IicIIm obrigadas a troca",..,hlr 010 Sir...... 
dot Emplegldos no Comércio no E.!IIGO de GooN e ao SINOIFEIRANT~e do ~ de 

I 

http:proced......mo
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1~ (~....) dloo, <;CIflIadoa da data do 'ecoIhimGnl0 o:In Conlf<buiçón "" WU1' "'"I"<'gaOO. 
~açto norn.... com O CPF dos O'fIP"I'lad... cont<ibuon*. indicando a 1uoçIo de cad~ um. O 
saI~rio pe, ..ibido tIO'" .. que cnrespondM a oorl\Oibuçlo • Q ~ valor recohdo. 

PARAGRAI'O UMICO _A ..... -~ ... de que lrala"" diu...... poo;IeI. _ .u_ida '*" (:ÓpuI 

d.Iotoad&~ 

CLAU$ULA fRm SJM..t. fERl:EIRA .COHfRIBUIÇ.iOCOHFEDER.." " .. E alISlSfEHCW. 
P....flWNal 

~ empI"" wif, atMO.oe _-.oo,~.,. ~ ~Mtl\ada pelo SnlOCalO d<> C~V..repl.f 
de Fei r,nt" I VIO"'Idedoroa Ambu""I... tIO E.1H<Io <i8 00011. ""natar., <lRta ~.... 
ob'~ a'.""'"'' "" rnp<oGtivo S indicato . .. CQNTRIIl UIÇAO CONFEDERATTl/A, pre"'''' 
tIO ""90 8.° . irlciao IV dI Cor>Slilu;ç1lO F.-deral. 00m 00<"tI0•• Cont,IÇuiçllO A..islen<;i~1 

PARAGRAFO UNICO - A Auemb iIJiA GerAI d<> S i nd~to d<> ~cio Vareji.... de Fe.an"" 
.. Vendedor .. ArnI>Y!ant&l no E&I3do de Goiâa. p""'"LI no mesmo d>opoorlivo OOIIiI,t ...c.:m.oI.'ile",' Q valor da Ccntmu;çlo ConIecIefôltiv. PalrQNll • Aalil!tl~ Pltror\8l. _as pelai 

eu""....' 

A "'__ COI'I'lrçIo rIJO ... "J'k.I aoo ""'P'~õtdoI "" b.... te"rtor'" do S4ndoca\c <Ia. 
Emp,~"'" fIO C"",.râo doi ~. C"Id.. No-<... Catallo. En\Qrno d<> Diotril<l F_.,. 
Ip' .... h..-nblar. J.tal. Slnuo Helena ele Goiâa .. Rio V.."" 

DHeumprimooto dO In","""'"'' COlOtJvo 

Ct..ri.U$t.ILA TRlOhtMA OUtNT" ..........T" POR ""ou.ç.lO ,I, CCT 


00 _~_.. q... vicia"", O (I,SIlO'IO "" "'eMnte Convençlc ficam • .....,... ~ mu~~ doi 
R5 800.00 (0...."'...1.... ""'is) pof empoega<Io .. por de&Cunp.. ,,,,oIO ~.• OS 
empreg..... que ••lOIarem se SU/llúm 110 ~ OI lU '00.00 (qua ÕII) 
sendo r....n.oo. em'_ o;Ia pane ,,",,_Ma 

• 

Ao mlldonçat detlrmim.dn O" pOIitica &COnOmlc;l • "'.,,al.por parte 
e-nMjarac a 'cnegodaçAo dos t ... mos <!eO!tl i01ltume-ntc _m.trvc. n<I que se 
ela u. ul .. qUI lo<Im atlngklu por tais mudar.ça. ~ 

0....... PIo"""Iç6H 

http:mudar.�a
http:detlrmim.dn
http:r....n.oo


E por ._ .S.." jusl". o DOf1"., r,<>"",.d".. firmam & por_I' "'" 1~n1n ..... . QUl nln 
_1-II ,in p~,a QS me"""" t!'~()I. 

~.12c1t.b<;1<le20 17 

, 

SINDICATO 00 ('0\1 

.r.HEXOS 
ANEXO I · Ar"- DA "-SSEMBLl I~ 


